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Resumen. Existe deficiencia en la disponibilidad de lugares de trabajo que permitan desplegar el perfil
de la Medicina General y Familiar, en un contexto de pluriempleo y condiciones laborales que atentan
a la permanencia en la especialidad. El objetivo de este estudio es explorar los trabajos y actividades
profesionales de personas especialistas en MGyF egresadas entre 2013 a 2023 de la residencia de
CABA. Materiales y métodos: se recolectaron datos a través de una encuesta difundida entre agosto y
septiembre de 2024. Resultados: Este es un primer andlisis de la base de datos. Respondieron 239
especialistas, el 74,9% afirmé que despliega el perfil de la especialidad. Se describieron 548 trabajos
para estas personas por su condicidon de pluriempleo, el 76,8% corresponden a la especialidad.
Predomind el trabajo en el subsistema publico, en consultorio, de atencién programada y seguimiento
longitudinal, y la atencion de personas adultas y adultas mayores. Discusion y conclusiones: En el
subsistema publico se realizan multiples actividades profesionales de la especialidad en contraposicién
con el subsistema privado. Es llamativalamenor presencia de trabajos realizados en la seguridad social
con probable desaprovechamiento de la especialidad para garantizar la atencién integral en salud en
ambos subsistemas. Es significativala prevalencia quetiene el trabajo en telemedicina en el subsistema
privado. Es necesario problematizar la fragmentacion del sistema en relacién al campo de trabajo de la
MGyF. En futuros trabajos se propone investigar la tematica desde la responsabilidad de los
empleadores en salud
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